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Kokios mano asmenybés stiprybés?
K3 studijuoti?

Kaip studijuoti uzsienio universitete?

Kokia karjera man tinka?

(1A TOEFL?

IELTS 215
SAT?
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¢ Visi Zzmonés turi savo unikalius bruozus, susijusius su
Ju interesais, gebejimais, poreikiais, vertybémis ir
asmenybe.

4

+* V1sos specialybes turi savo specifines
charakteristikas, susijusias su darbo uzduotimis,
reikalavimais, reikalingais gebé&jimais ir gaunamu
atlygiu.

*¢ Didziausias pasitenkinimas darbu buna tuomet, kai
S10s savybes tarp individualiy asmens 1r darbo
galimybiy, poreikiy ir reikalavimy sutampa.







¢ Ar norétum suzinoti, kokia mokymosi aplinka Tau yra
palankiausia 1r labiausiai atitinka asmeninius poreikius?

*Ar zinai, kaip savo pomégius susieti  su
populiariausiomis specialybémis visame pasaulyje?

¢ Gal mastai kokius dalykus rinktis A ar B lygiu 11
klas¢je? Kokius egzaminus laikyti?

¢ Nori atrasti, kokios profesijos tave galéty dominti?
¢ Nori jsitikinti, kad
tavo svajoniy profesija yra
pat1 tinkamiausia?




. ISsi1lavinimas.

1

2. Darbo aplinka.

3. Ateities perspektyvos.
4. Asmenybe.

5. Gabumai/gebéjimai.
6. Atlygis.

7. Interesail/pomeégiai.
8. Vertybes.

9. Darbo sglygos.

10. Karjeros kelias.



“*Tinkamas darbas visapusiSkai praturtina
gyvenima.

“*Leidzia realizuotis asmenybei, nes puoseléja
svarbiausias asmenybes puses.

“*Tinka tavo asmeniniam darbo stiliui ir atpindi,
kas tu esi.

“*LeidZia naudoti tavo vidines stiprybes tau
natiraliu ir jprastu budu.

“*Nevercia daryti dalyky, kuriuose esi silpnas.



Pagerina
tavo
gyvenima

Tinka tavo
asmenybei






The MAPP (Motivational Appraisal
Personal Potential) yra puikus
karjeros vertinimo klausimynas, skirtas
mokiniams, studentams bei jau dirbantiems
asmenims. Atlikus j; gausite daug naudingos
informacijos, kuri padés rasti tinkamag
karjeros kelig, kuris labiausiai atitinka asmens
unikaly profilj. Sis testas matuoja asmens
potencialg 1ir motyvacijg, skirtingose darbo
srityse, bel apraSo asmens temperaments,
gabumus, darbinius interesus, mokymosi
stiliy.
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The Mapp:

¢ Identifikuoja karjeros
branduma, jsitikinimus 1r
sprendimy priemimo stiliy.

¢ Matuoja karjeros interesus,
gebejimus, darbines vertybes,
asmenybes tipa.

¢ Padeda parinkti specialybes,
atitinkancias tavo asmenybe.

¢+ Matuoja, kurie darbiniai
jgudzial ir asmenings savybes
geriausial pritaikomi karjeros
sekmel.

Career

Assessment

Management ’ Exploration
A\. \
S ’

Job Search

Goal Setting




Tévai, mokytojai ir mokiniai suzinos daugiau apie
tirlamojo:

¢ Reikalingy jgiidziy poreikius e =
(sprendimy priémimo jgudZius, 5
karjeros branduma, neracionaliy
jsitikinimy atpazinimg ir keitimg).

Abilities

Values

¢ Bruozus (interesus, geb&jimus,
jgudzius, vertybes, asmenybe).

“* Progresg (siekant karjeros brandumo,
sprendimy priémimo jgudZziy,
karjeros apsisprendimo).




Mokiniai gali:

** Suzinoti daugiau apie save
(kokie yra jy interesai,
gebeéjimai, jgudzial, darbines
vertybes, asmenybes tipas).

** Suzinoti daugiau apie
profesijas, studijy ypatumus,

studyjas, kurios labiausiai
atitinka jy ateities karjerg.

** Suzinoti, kokios karjeros
galimybés labiausiai dera su jy
asmenybe.



Kaip galiu iSbandyti ir
kitas karjeros
galimybes?

Kaip rasti man
labiausiai tinkancig
aukstajg mokyklg?

Kur rasti pagalbos

Kokia karjera man ir patarimy

labiausiai tinka? planuojant
karjerg?







**Padeda pasirinkti tinkamiausius mokomuosius dalykus,
kurie reikalingi norint studijuoti pasirinkta ateities
profesija.

¢ Padeda atpazinti mokinio karjeros interesus ir identifikuoti
sritis, kurias reikia stiprinti, norint rinktis tam tikrg
karjeros kelig.

¢ Skatina samoninguma ir gilesnj suvokima renkantis
profesijos krypt). Padeda karjeros pasirinkimus sieti su
savo stiprybémis, ,,aklosiomis zonomis®, silpnybeémis,
darbo stiliumi, rizikos-priémimo orientacija.



Trys esminiai aspektai:

¢ Apsvarstykite mokomuosius dalykus, kurie domina
mokinj.

¢ Apsvarstykite dalykus, kurie gerai sekasi (mokytoju
atsiliepimai, pazymiai).

¢ Susipazinkite su stojimo reikalavimais konkreciose

aukstosiose mokyklose (galima prasyti karjeros
koordinatoriaus pagalbos).

I I Nesiremkite kity mokiniy pasirinkimais (Ten draugas, tai
Ir as e1siu...).

I | Nesirinkite pagal mylimg ar mégiama mokytoja.



* Privalomieji dalykai
* 1-Lietuviy k.

2-Matematika

Fizika

Biologija

Chemija

Biologija

Chemija

Istorija Istorija

Informacinés Geografija
technologijo
S

Geografija Inforimacineés
technologijos

Uzsienio k.



The MAPP Test
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YOUR MAPP ASSESSMENT

(0)

Motivational Appraisal of Personal Potential

MAPP"

them ta reveal

This document is &
questions contact

MNarrative Interpretation

INTEREST IN JOB CONTENTS
(Those tasks you want to perform)
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LANGUAGE CAPACITY
(How you relate to the usage of language)

o Four lrguage traits are included in the narrative to cover basic activities that wtllize words. They anen't very specific, but there are

VOCATIONAL ANALYSIS

The Wocational Analysis prowvides minetesn major vocation areas for considevation. based on major vocational categorics suggpested by
the UiS Department of Labor in sortimg its Dictionan: of Occupational Titles. These aneas are ranked from highest fo lowest pofential,
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MATCH YOURSELF TO OVER 900 CAREERS!
Match by Category or Keyword

e eeeeeeeeeee—— A —— el

Your MAPP Match

Explore the full potential of the MAPP™ Matching tools
Your MAPP™ patch

more about this career

Reading Your MAPP™ Match Graphs

= of 1-5 - a Level 3 Somewhat Fulfilling!. Click on the career description to the r

Quick Career Description

Extensive Career Details

Caroer Details for Acrospace Ergineering and Operaticons
Technicians.

Review your previous MAPP
Matches

Click bere tovicw a fist of all the MAPP Carcer Matching
wou hawe done so far.

MAPP Career Profile

BAPP Carner Profile for “Asrospace Erginearing and
Diperations Technicians”
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Choose a job you love,
| and you will never have to

. WOTk a day in your hfe

! %
!F e

Confucms

»ww“ i
= _ | ; - .‘ elancy
. P - : I“jl'.

e



6. Pasirinkti

tinkamiausig

pasirinktam
keliui ugdyma.




THE MAPP KARJEROS TESTAS

Patikimas

Lengvai atliekamas

Validus




s+ MAPP testas atlickamas internetu. |

“* MAPP atlickamas angly k. — esant poreikiui galima H E LP I:

v

pildyti kartu su Karjeros konsultantu.

¢ Kiekvienas mokinys gauna savo asmeninj koda.

% Mokinys gaus iSsamius rezultatus ir juos aptars susitikime su Karjeros

konsultantu.

¢ Uztikrinama, kad ataskaitos kokybé ir iSsamumas vienodas kiekvienam,

nepriklausomai nuo Salies, kurioje atlieckamas Sis testas.



You're at the VEIZE of the most importa nt
decision in your life that’ll shape your future.

LET’S DO IT TOGETHER...
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